
ประกาศกรมอุตุนิยมวิทยา 
เรื่อง  มาตรการปองกันการรับสินบน 

--------------------------------------- 

กรมอุตุนิยมวิทยา ตระหนักถึงความสําคัญในการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สงเสริมการทํางานตามหลักธรรมาภิบาล และสามารถตรวจสอบได โดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม  
และความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานเปนสําคัญ ซึ่งสอดคลองกับนโยบายการพัฒนาประเทศ  
กําหนดไวในยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580)  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  
แผนการปฏิรูปประเทศ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
แผนปฏิบัติการดานการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) 
และแผนปฏิบัติปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2565 - 2570 กรมอุตุนิยมวิทยาในฐานะหนวยงาน 
ของรัฐที่ตองขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต การปฏิบัติที่เปนธรรม  
จึงไดกําหนดมาตรการปองกันการรับสินบน เพ่ือใหกรมอุตุนิยมวิทยาปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

1. บุคลากรในกรมอุตุนิยมวิทยาจะตองปฏิบัติตามมาตรการนี้ โดยไมเขาไปเกี่ยวของกับการให
หรือรับสินบน ไมวาทางตรงหรือทางออมโดยเด็ดขาด 

2. บุคลากรในกรมอุตุนิยมวิทยาจะตองไมเรียก รับ หรือยอมจะรับทรัพยสิน หรือประโยชนอ่ืนใด
สําหรับตนเองหรือผูอ่ืนโดยมิชอบ เพ่ือกระทําการหรือไมกระทําการ หรือประวิงการกระทําอันมิชอบดวยหนาท่ี
หรือกฎหมาย 

3. การจัดซื้อจัดจางทุกประเภท หามมิใหมีการเรียก รับ หรือยอมจะรับทรัพยสิน
หรือประโยชนอ่ืนใด จากการดําเนินการจัดซื้อจัดจางทุกชนิด โดยจะตองดําเนินการดวยความโปรงใส ซื่อสัตย
ตรวจสอบได ภายใตกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของโดยเครงครัด 

4. เมื่อผูใดพบเห็นการกระทําที่เขาขายเปนการเรียก รับ หรือใหสินบน หรือประโยชนอ่ืนใด
จะตองรายงานตอผูบังคับบัญชาหรือตามชองทางการรับเรื่องรองเรียนที่อยูในความรับผิดชอบของกรมอุตุนิยมวิทยา 

5. กรมอุตุนิยมวิทยาจะใหความเปนธรรมและคุมครองบุคลากรหรือบุคคลอ่ืนใดที่แจงเบาะแส
หรือหลักฐานเรื่องการเรียก รับ หรือใหสินบน หรือประโยชนอ่ืนใด รวมถึงบุคลากรที่ปฏิเสธตอการใหหรือรับสินบน 
โดยใชมาตรการคุมครองผูรองเรียน หรือผูใหความรวมมือในการรายงานการใหหรือรับสินบนตามระเบียบ
กฎหมายที่กําหนดไว 

6. สงเสริมวัฒนธรรมการตอตานการเรียก รับ การใหสินบน หรือผลประโยชนอ่ืนใด
รวมถึงการปองกันการมีสวนรวมในการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 

7. ดําเนินการทางวินัย ปกครอง และทางกฎหมายอยางเด็ดขาด สําหรับบุคลากรท่ีกระทําความผิด
เกี่ยวกับการเรียก รับ หรือใหสินบน หรือประโยชนอื่นใด ทั้งในฐานะตัวการหรือผูสนับสนุน 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบ และถือปฏิบัติโดยเครงครัดตอไป 

           ประกาศ  ณ  วันที่          มีนาคม  พ.ศ.  2567 

             (นางสาวกรรวี  สิทธิชีวภาค) 
         อธิบดีกรมอุตุนิยมวิทยา 

๒๐


